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Пояснительная записка 

 Рабочая программа воспитания (далее РПВ) является обязательной частью 

основной образовательной программы дошкольного образования МКДОУ д/ с № 

4 «СемьЯ».  

  Рабочая программа воспитания ДОО (далее РПВ) разработана на основе 

Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, 

предусматривает обеспечение процесса воспитания на основе требований 

Федерального закона  от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Федерального закона  от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с учетом Плана 

мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования.  

 Назначение программы воспитания – решение проблем гармоничного 

вхождения дошкольников в социальный мир и налаживания взаимоотношений с 

окружающими их людьми. Программа показывает, каким образом педагоги 

реализовывают воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности 

и тем самым делают своё ДОУ воспитывающей организацией. 

  В центре программы воспитания в соответствии с ФГОС ДО находится 

личностное развитие воспитанников, формирование у них системных знаний и 

представлений о нашей Родине – России. Одним из результатов реализации 

программы является приобщение воспитанников к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Программа призвана обеспечить достижение воспитанниками личностных 

результатов (целевых ориентиров), указанных во ФГОС ДО:  

- проявление воспитанниками патриотизма, чувства гражданской 

принадлежности и социальной ответственности;  

- уважительное отношение воспитанников к духовно-нравственным ценностям, 

историческим и национально-культурным традициям народов нашей страны;  

- овладение начальными знаниями о себе, семье, обществе, государстве, мире;  

 - формирование мотивации к познанию и обучению; 

 - ценностные установки и социально-значимые качества личности;  

- активное участие в социально-значимой деятельности.  

К программе воспитания прилагается календарный план воспитательной 

работы. 



 

 
 

Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты. Цель Рабочей 

программы воспитания  

Современный национальный воспитательный идеал — это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых 

для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, 

знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в 

МКДОУ д/с № 4 – личностное развитие воспитанников, проявляющееся: 

 - в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало 

на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

- в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 

(то есть в развитии их социально значимых отношений);  

- в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). Данная цель 

ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка 

единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики 

развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по 

развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. 

Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха 

в достижении цели. 

В воспитании детей дошкольного возраста приоритетом является создание 

благоприятных условий для формирования первичных ценностных 

представлений; воспитания способности к общению, целенаправленности и 

саморегуляции; формирования социальных представлений, умений и навыков; 

навыков самообслуживания, приобщения к труду; формирование основ 

безопасности; становление ценностей ЗОЖ.  Конкретизация общей цели 

воспитания применительно к возрастным особенностям дошкольников 

позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо 

уделять чуть большее внимание на разных уровнях дошкольного образования: 

1. В воспитании детей первой группы раннего возраста (1-2 года) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для формирования у 

дошкольников элементарных навыков культурного поведения, а также 

культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания. Выделение 

данного приоритета связано с особенностями детей раннего возраста: с их 

стремлением к самостоятельности, т.е. стремлением включаться в режимный 

процесс, научиться соответствовать предъявляемым для данного возраста 

нормам и правилам поведения. Формирование их станет базой для развития 



 

 
 

социально значимых отношений и на следующих возрастных этапах. К наиболее 

важным из них относятся следующие:   

- уметь мыть руки перед едой и по мере загрязнения;  

- регулировать собственные физиологические отправления; 

 - под контролем взрослого снимать и надевать определенную одежду; 

 - правильно вести себя за столом;  

- спокойно разговаривать в группе, не шуметь в спальне;  

- слушать взрослого, выполнять его указания, помогать;  

- уметь здороваться, прощаться, благодарить;  

- не мешать игре сверстника, не отнимать игрушки, делиться ими, уметь 

подождать; 

 - обращать внимание на играющего рядом товарища, сочувствовать 

плачущему. 

2. В воспитании детей второй группы раннего возраста (2-3 года) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для самоидентификации 

ребенка, накопления опыта доброжелательных отношений со сверстниками, 

формирования у него основ произвольного поведения. Выделение данного 

приоритета связано с особенностями детей раннего возраста: количество 

понимаемых слов значительно возрастает, речь становится средством общения 

со сверстниками. Однако для детей этого возраста характерна неосознанность 

мотивов, импульсивность и зависимость чувств и желаний от ситуаций. Дети 

легко заражаются эмоциональным состоянием сверстников. Однако в этот 

период начинает складываться произвольное поведение. У детей начинают 

формироваться элементы самосознания. Завершается ранний возраст кризисом 

трёх лет. Кризис часто сопровождается рядом отрицательных проявлений: 

негативизмом, упрямством, нарушением общения со взрослыми. Исходя из этого 

важно обратить внимание на:   

- формирование у детей элементарных представлений о себе; 

 - формирование отрицательного отношения к грубости, жадности;  

- умение играть не ссорясь, помогать друг другу;  

- формирование эмоциональной отзывчивости на состояние близких 

людей (пожалеть, посочувствовать);  

- посильное участие в общих групповых мероприятиях;  

- умение спокойно вести себя в помещении и на улице: не шуметь, не 

бегать, выполнять просьбы взрослого;  

- выполнение простейших трудовых действий;  

- проявление интереса к деятельности взрослых. 

3. В воспитании детей младшего дошкольного возраста (3-4 года) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для возможности 

усвоения детьми норм и правил поведения, развития самооценки, воображения, 



 

 
 

преодоления противоречия между желанием и возможностями ребенка 

выполнять общественную функцию.     

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 

дошкольного возраста: в этом возрасте развиваются память, внимание, 

воображение, начинает складываться сознательное управление поведением. 

Взаимоотношения детей обусловлены нормами и правилами, в результате 

целенаправленных действий они способны усвоить относительно большое 

количество норм, которые выступают основанием для оценки собственных 

действий и действий других людей. Однако дети этого возраста охотнее играют 

рядом, чем активно вступают во взаимоотношения. Взрослый становится для 

ребенка не только членом семьи, но и носителем определённой общественной 

функции. Ребенок проявляет желание выполнять такую же функцию, что 

успешно реализуется игровой деятельности. К наиболее важным аспектам этого 

этапа относятся следующие:  

- развитие положительной самооценки;  

- формирование правильной оценки хороших и плохих поступков; 

 - проявление уважительного отношения не только к своей семье, но и к 

сотрудникам детского сада, их труду; 

 - умение взаимодействовать и ладить друг с другом в непродолжительной 

совместной игре;  

- проявление эмоциональной отзывчивости; проявление таких качеств, как 

доброта, дружелюбие;  

- первичные проявления целенаправленности, умения находить себе 

интересное занятие; 

 - самостоятельное выполнение элементарных поручений.  

Знание младшим дошкольником данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений.  

4. В воспитании детей среднего дошкольного возраста (4-5 лет) 

приоритетом является создание благоприятных условий для дальнейшего 

развития образа Я, развития образного мышления и воображения, реального и 

ролевого взаимодействия в игровой деятельности. Выделение данного 

приоритета связано с особенностями детей среднего дошкольного возраста: в 

этом возрасте у детей формируется потребность в уважении со стороны 

взрослого. Повышенная обидчивость представляет собой возрастной феномен. 

Взаимоотношения со сверстниками характеризуются избирательностью, 

появляются постоянные партнеры по играм. Игровые действия начинают 

выполняться не ради них самих, а ради смысла игры. Появляется 

конкурентность, что ведет к развитию образа Я ребенка, его детализации. 

Общение ребёнка со взрослым носит познавательный мотив. Информация, 



 

 
 

которую ребёнок получает в процессе общения, может быть сложной для его 

понимания, но вызывает у него интерес. Формирование умения   строить 

отношения на этом этапе станет базой для развития социально значимых 

отношений и на следующих возрастных этапах. Исходя из этого необходимо:  

- продолжать формировать образ Я;  

- продолжать формировать традиционные гендерные представления; 

 - воспитывать в ребёнке самоуважение, чувство собственного 

достоинства, уверенность в себе, в том, что его любят, что он хороший;  

- способствовать формированию личностного отношения ребенка к 

соблюдению и нарушению моральных норм;  

- учить детей содержательно и доброжелательно общаться со 

сверстниками;  

- поощрять детей к совместному выполнению проектов; 

 - развивать интерес к сюжетно-ролевым играм. 

5. В воспитании детей старшего дошкольного возраста (5-6 лет) 

приоритетом является создание благоприятных условий для освоения детьми 

социальных отношений, а также развития причинного мышления, формирования 

схематизированных и комплексных представлений, представлений о 

цикличности изменений.  Выделение данного приоритета связано с 

особенностями детей старшего дошкольного возраста: в этом возрасте дети 

начинают понимать подчиненность позиции в различных видах деятельности 

взрослых, одни роли становятся для них более привлекательными, чем другие. 

При распределении ролей могут возникать конфликты.  Исходя из этого важно: 

- расширять представления ребенка об изменениях позиции в связи с 

взрослением;  

- воспитывать уважительное отношение к сверстникам своего и 

противоположного пола; воспитывать дружеские взаимоотношения; 

 - продолжать формировать умение оценивать свои и чужие поступки; 

воспитывать стремление к честности и справедливости; стремление «поступать 

хорошо»;  

- учить детей решать спорные вопросы и улаживать конфликты с помощью 

речи. 

6. В воспитании детей подготовительного к школе возраста (6-7 лет) 

приоритетом является недопущение стереотипности детских образов путём 

ограничения многочисленных влияний, в том числе средств массовой 

информации, создание благоприятных условий для достижения высокого уровня 

познавательного и личностного развития, приобретения опыта конструктивного 

общения и взаимодействия с партнерами.  Выделение данного приоритета 

связано с особенностями детей подготовительного к школе возраста: в этом 

возрасте игровые действия детей становятся более сложными, обретают особый 

смысл, который не всегда открывается взрослому. Внимание дошкольников 



 

 
 

становится произвольным. У детей развиваются диалогическая и некоторые 

виды монологической речи. В подготовительной к школе группе завершается 

дошкольный возраст. Его основные достижения связаны с освоением форм 

позитивного общения с людьми, развитием половой идентификации, 

формированием позиции школьника.  Понимая особенности этого периода, 

важно:  

- развивать представление о временной перспективе личности, об 

изменении позиции с возрастом; воспитывать нацеленность на дальнейшее 

обучение; воспитывать осознанное отношение к своему будущему;  

- формировать отношения, основанные на сотрудничестве и 

взаимопомощи; 

 - развивать потребность участвовать в общих для группы событиях, 

проектной деятельности;  

- воспитывать организованность, дисциплинированность; развивать 

волевые качества; 

 - расширять представления детей об их обязанностях, в связи с 

подготовкой к школе.  

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, 

работающим с дошкольниками конкретной возрастной категории, предстоит 

уделять большее, но не единственное внимание.  

Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет 

способствовать решение следующих основных задач:  

- развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, 

эстетических качеств; создание благоприятных условий для гармоничного 

развития каждого ребенка в соответствии с его возрастными, гендерными, 

индивидуальными особенностями и склонностями;  

- формирование общей культуры личности, в том числе ценностей 

здорового и устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и 

ответственности, активной жизненной позиции;  

- развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка;  

- организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, 

взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и 

идеалов, прав свободного человека;  

- воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее 

достижения на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества;  



 

 
 

- воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения 

разных видов социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры 

народов России и мира, умения общаться с разными людьми; 

 - формирование навыков безопасного поведения и основ безопасности 

собственной жизнедеятельности; 

- формирование основ экологической культуры;  

- приобщение к доступной трудовой деятельности, воспитание 

положительного отношения к труду;  

- объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации 

на основе традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и общества; 

установление партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей 

психологопедагогической поддержки, повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах воспитания, развития и образования 

детей.   

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

ДОУ интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения 

дошкольников. 

 

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы 

воспитания  

Методологической основой РПВ ДОО являются антропологический, 

культурно-исторический и практичные подходы. Концепция РПВ основывается 

на базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, 

содержащемся в Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся».  

Методологическими ориентирами воспитания также выступают идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного 

мнения и личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное 

и смысловое содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного 

периода воспитания; амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами 

разных «специфически детских видов деятельности».  

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными 

ФГОС ДО. При разработке РПВ коллектив детского сада основывается на 

следующих принципах:  

− принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свобод личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, 

трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой 



 

 
 

культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования;  

− принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей 

и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение;  

− принцип общего культурного образования. Воспитание основывается 

на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;  

− принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность 

следования идеалу в жизни;  

− принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения;  

− принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения;  

− принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, 

при котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования.  

Данные принципы реализуются в укладе ОУ, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события.  

 

1.2.1. Воспитывающая среда ДОУ 

Воспитывающая среда ДОУ определяется целью и задачами воспитания, 

духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность.  

Воспитывающая среда в реализации РПВ ДОУ строится по трем линиям:  

− «от взрослого», который создает предметно-образную среду, 

способствующую воспитанию необходимых качеств;  

− «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества 

ребенка в ходе специально организованного педагогического взаимодействия 

ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение поставленных 

воспитательных целей;  

− «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности, в особенности – игровой.  



 

 
 

 

1.2.2. Сообщества ДОУ  

Сообщество педагогов. Основой эффективности сообщества является 

рефлексия собственной профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники ДОУ:  

− служат примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения;  

− мотивируют детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  

− поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между 

отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность;  

− заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности;  

− содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учить 

проявлять чуткость к сверстникам, побуждают детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;  

− воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают 

влиться в общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.);  

− учат детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят;  

− воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за своё 

поведение.  

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников ДОУ 

и родителей (законных представителей) воспитанников, которых связывают не 

только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг 

к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье 

и в ДОУ.  

Детско-взрослое сообщество. Для сообщества характерно содействие 

друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих 

симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.  

Детско-взрослое сообщество является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Ребёнок сначала приобщается к тем правилам и нормам, 

которые вносят взрослые в сообщество, а затем эти нормы усваиваются ребенком 

и становятся его собственными.  

Данное сообщество строится и задается системой связей и отношений ее 

участников.  В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.  

Детское сообщество. Сообщество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 



 

 
 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается 

тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как 

он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.  

Педагог воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его 

успешность в том или ином сообществе. Поэтому очень важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и 

умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление 

плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели.  

Культура поведения воспитателя в сообществах - значимая 

составляющая уклада. Культура поведения взрослых в детском саду 

направлена на создание воспитывающей среды, как условия решения возрастных 

задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой 

группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия жизни и развития детей.  

Педагог соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и поведения:  

− воспитатель всегда выходит навстречу родителям и приветствует 

родителей и детей первым;  

 −  улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

 − воспитатель описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;  

− воспитатель не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду;  

 −  тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

 −  уважительное отношение к личности воспитанника;  

 −  умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

 −  умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

 −  уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

− умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то 

же время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

−  умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях 

с детьми;  

−  умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам;  

−  знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

−  соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.  

 

1.2.3. Особенности воспитательного процесса в детском саду 

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение 

города Новосибирска «Детский сад № 4 комбинированного вида» расположено 

в Кировском районе города Новосибирска. Город имеет глубокую историю. 

Жители города Новосибирска внесли значительный вклад в достижение Победы 

в Великой Отечественной войне, обеспечив бесперебойное производство 

военной и гражданской продукции на предприятиях города, проявив 



 

 
 

массовый трудовой героизм и самоотверженность. За выдающиеся заслуги во 

время ВОВ городу присвоено почетное звание «Город трудовой доблести». 

История ВОВ увековечена многочисленными памятниками, такими как: 

Монумент воинам, умершим от ран в эвакогоспиталях Новосибирска в период 

Великой Отечественной войны (Дзержинский район), Мемориал Славы 

труженикам тыла 1941-1945 гг. (паровоз Лунина) (Железнодорожный район), 

Мемориал «Они сражались за Родину», Мемориальное кладбище советских 

воинов, умерших от ран в госпиталях в годы Великой Отечественной войны 

(Заельцовский район), Монумент Воинской Славы в честь 65-летия Великой 

Победы «Легендарная «Катюша», Мемориал солдатам, погибшим в Великой 

Отечественной войне  (Калининский район), Стела «Штыки», Стела «Звезда» 

(Кировский район), Монумент Славы в честь подвига сибиряков в годы Великой 

Отечественной войны, Памятник трижды Герою Советского Союза маршалу 

Покрышкину Александру Ивановичу (Ленинский район), Памятник 

новосибирскому поэту Борису Богаткову, Стела в честь трудового подвига 

ленинградцев, эвакуированных в Новосибирск в годы Великой Отечественной 

войны (Октябрьский район), Монумент Славы, посвященный первомайцам, 

погибшим в 1941-1945 гг. (Первомайский район), Обелиск памяти об ушедших 

на Великую Отечественную войну жителях Нижней Ельцовки, Памятник «Вальс 

победы», Памятное место воинам Великой Отечественной войны и ветеранам-

геологам, Мемориальный комплекс «Алёша-сибиряк» (Советский район), 

Памятник Героям Великой Отечественной войны, Памятник, посвященный 65-й 

годовщине Победы в Великой Отечественной войне, Бюст трижды Героя 

Советского Союза Покрышкина Александра Ивановича (Центральный район). 

Это позволяет педагогическому коллективу более полно реализовать 

гражданско-патриотический компонент образования и воспитания 

дошкольников. Историческое и культурное наследие прекрасно воздействует 

на чувства воспитанников, обогащает их духовный мир. 

На территории детского сада создана экологическая тропа. Это позволяет 

организовывать экологические прогулки с целью воспитания бережного 

отношения к природе. 

Расположение ДОУ на некотором удалении от автомобильной дороги 

позволяет проводить с дошкольниками практические мероприятия по обучению 

правилам безопасного поведения на улице, а также по профилактике дорожно-

транспортного травматизма, целью которых является осознание дошкольниками 

необходимости соблюдать меры предосторожности, стремление сохранить своё 

здоровье. 

В настоящее время ДОУ насчитывает 446 воспитанников. Контингент 

детей, воспитывающихся в дошкольном образовательном учреждении от 1,6 до 

7 лет. Все группы в ДОУ разновозрастные, что позволяет создать в ДОУ 



 

 
 

определённые условия, способствующие воспитанию чуткого отношения к 

младшим дошкольникам у старших детей. 

Воспитательная деятельность в ДОУ осуществляется в социальном 

партнёрстве: Библиотека им. П.П.Бажова, ГАПОУ НСО «Новосибирский 

областной колледж культуры и искусств», МКУДПО «Городской центр 

образования «Магистр», МКУДПО «Городской центр развития образования», 

МБОУ «Дом детского творчества им. А.И.Ефремова».  

В МКДОУ д/с № 4 образовательный процесс осуществляется в 

соответствии с требованиями федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО). В связи с этим образование и 

воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. Основная цель 

педагогической работы детского сада - формирования общей культуры личности 

детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования 

предпосылок учебной деятельности. 

Ведущей деятельностью в воспитательном процессе является игра. Игра 

широко используется как самостоятельная форма работы с детьми и как 

эффективное средство и метод развития, воспитания и образования в других 

организационных формах. Отдельное внимание уделяется самостоятельной 

деятельности воспитанников. Ее содержание и уровень зависят от возраста и 

опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, уровня развития творческого 

воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских способностей. 

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные 

часы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем 

воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных воспитанников, 

организации дополнительных занятий с отдельными детьми, которые нуждаются 

в дополнительном внимании и контроле, например, часто болеющими, хуже 

усваивающими учебный материал при фронтальной работе и т.д.  

Воспитательный процесс в МКДОУ д/с № 4 организуется в развивающей 

среде, которая образуется совокупностью природных, предметных, социальных 

условий и пространством собственного «Я» ребенка. Среда обогащается за счет 

не только количественного накопления, но и через улучшение качественных 

параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, функциональной 

надежности и безопасности, открытости изменениям и динамичности, 

соответствия возрастным и половым особенностям детей, проблемной 

насыщенности и т.п. Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно 

ориентировались в созданной среде, имели свободный доступ ко всем его 



 

 
 

составляющим, умели самостоятельно действовать в ней, придерживаясь норм и 

правил пребывания в различных помещениях и пользования материалами, 

оборудованием. 

Приоритетным в воспитательном процессе МКДОУ д/с № 4 является 

физическое воспитание и развитие воспитанников. Успех этого направления 

зависит от правильной организации режима дня, двигательного, санитарно-

гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и других факторов. В 

детском саду установлен регламентированный режим дня. Двигательный режим 

в течение дня, недели определяется комплексно, в соответствии с возрастом 

детей. Ориентировочная продолжительность ежедневной двигательной 

активности малышей устанавливается в следующих пределах: младший 

дошкольный возраст – до 3–4 часов, старший дошкольный возраст – до 4–5 

часов. Оптимизация двигательного режима обеспечивается путем проведения 

различных подвижных, спортивных игр, упражнений, занятий физкультурой, 

организации детского туризма, самостоятельной двигательной деятельности и 

т.п.  

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части 

нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на 

формирование эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и 

навыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых людей. 

Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный подходы к 

детской личности и моральная мотивация детского труда. 

Для МКДОУ д/с № 4 важно интегрировать семейное и общественное 

дошкольное воспитание. Для нас важно сохранить приоритет семейного 

воспитания, активнее привлекать семьи к участию в учебно-воспитательном 

процессе. С этой целью проводятся родительские собрания, консультации, 

беседы и дискуссии, круглые столы, тренинги, викторины, дни открытых дверей, 

просмотры родителями отдельных форм работы с детьми, кружки.   А также 

применяются средства наглядной пропаганды (информационные буклеты, 

информационные стенды для родителей, тематические выставки, фотовыставки 

и др.). Родители привлекаются к проведению праздников, развлечений, 

экскурсий и др.  

Процесс воспитания в МКДОУ д/с № 4 основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и воспитанников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в ДОУ; 

 - ориентир на создание в ДОУ психологически комфортной среды для 

каждого ребенка, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

воспитанников и педагогов;  



 

 
 

 - реализация процесса воспитания главным образом через проведение 

мероприятий, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел воспитанников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей. 

 

1.2.4. Деятельности и культурные практики в ДОУ 

 Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, прописанных в ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели 

воспитания выступают следующие основные виды деятельности и культурные 

практики:  

- Игровая деятельность дошкольников как культурная практика, представляет 

собой интегративное явление, обеспечивает удовлетворение актуальных 

запросов ребенка и общества за счет ориентации на потенциальные социальные 

возможности детей. Эта деятельность как образовательное средство «шагает» в 

ногу со временем и ориентирована на реализацию культурологического 

подхода в дошкольном образовании. Из всего изученного, мы сделали вывод, 

что «культурная практика» - это стихийное и обыденное освоение разного 

опыта общения и группового взаимодействия с взрослыми и сверстниками. К 

культурным практикам можно отнести всё разнообразие исследовательских, 

социально - ориентированных, коммуникативных, художественных действий.  

- Совместная игра воспитателя и детей (сюжетно-ролевая, режиссерская, игра-

драматизация, строительно-конструктивные игры).   

- Ситуации общения и накопления положительного социально-

эмоционального опыта носят проблемный характер и включают в себя 

жизненную проблему близкую детям дошкольного возраста, в разрешении 

которой они принимают непосредственное участие.  

- Музыкально-театральная и литературная гостиная (детская студия) - 

форма организации художественно-эстетической деятельности детей, 

предполагающая организацию восприятия музыкальных и литературных 

произведений, творческую деятельность детей и свободное общение 

воспитателя и детей на литературном или музыкальном материале.  

- Детский досуг - вид деятельности, целенаправленно организуемый взрослыми 

(игры, развлечения, праздники) для закрепления целей и задач воспитания по 

направлениям.   



 

 
 

-Коллективная и индивидуальная трудовая деятельность носит 

общественно-полезный характер и организуется как хозяйственно-бытовой 

труд и труд в природе.  

1.3. Планируемые результаты освоения РПВ ДОУ 

- У ребёнка дошкольного возраста сформированы основы целостного 

мировоззрения, уважения к семье, обществу, государству. Ребёнок способен к 

волевым усилиям, может следовать социальным нормам поведения и правилам 

в разных видах деятельности, во взаимоотношениях со взрослыми и 

сверстниками.  

- К завершению дошкольного возраста у ребёнка сформировано: чувство 

достоинства, чести и честности, совестливости, уважения к старшим, к 

сверстникам, к другим людям; положительное, позитивное отношение к людям 

с ограниченными возможностями здоровья. Имеет представление уважительное 

отношение к разным религиозным культурам.  

- Ребёнок овладевает культурными способами деятельности, 

проявляет инициативу и самостоятельность в разных видах деятельности, в игре. 

Знаком с произведениями детской литературы, с произведениями искусства и 

культуры. Имеет представления о этнических культурных традициях, о 

народном творчестве.  

- У ребёнка сформирована мотивация активному и здоровому образу 

жизни, занятиям спортом, развита культура здорового питания. У ребёнка 

развита крупная и мелкая моторика, он подвижен, вынослив владеет основными 

движениями, может контролировать свои движения и управлять ими.  

- Ребёнок обладает положительной установкой к разным видам труда, 

имеет уважение к трудовым достижениям и подвигам. Сформированы навыки 

самообслуживания, выполняет домашние обязанности. Имеет потребность 

трудиться, работает совместно в другими детьми и самостоятельно.  

- У ребенка имеется представление о фольклорных формах, он знает 

их назначение и смысловое значение, наизусть воспроизводит произведения, 

знает правила и ход игр, применяет в своей деятельности, понимает историю 

возникновения традиций и назначение праздников, знаком с бытом предков.  

Планируемые результаты РПВ ДОО не идут в разрез целевым ориентирам 

Примерной программы воспитания, представленным в обобщенных портретах 

дошкольников, нацелены на гармоничное развитие человека в будущем и 

учитывается потенциал организации.  



 

 
 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей раннего 

возраста (до 3 лет)  

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

 

Направление 

воспитания  Ценности  Показатели  

Патриотическое  Родина, 

природа  

Проявляющий привязанность, любовь к семье, 

близким, окружающему миру  

Социальное  Человек, семья, 

дружба,  

сотрудничество 

 

Способный  понять  и  принять,  что  такое  

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними.  

Проявляющий позицию «Я сам!».  

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 

доброту.  

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения  и  чувство  огорчения  в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. Способный 

общаться с другими людьми с помощью 

вербальных и невербальных средств общения. 

Познавательное  Знание  Проявляющий интерес к окружающему миру и 

активность в поведении и деятельности.  

Физическое и 

оздоровительное 

 

Здоровье   Выполняющий действия по самообслуживанию: 

моет руки, самостоятельно ест, ложится спать и т. д.  

Стремящийся быть опрятным.  

Проявляющий  интерес  к  физической 

активности.  

Соблюдающий  элементарные  правила 

безопасности в быту, в ОО, на природе.  



 

 
 

Трудовое  Труд   Поддерживающий  элементарный порядок в 

окружающей обстановке.  

Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях.  

Стремящийся  к  самостоятельности в 

самообслуживании,  в  быту,  в игре, в 

продуктивных видах деятельности.  

Этикоэстетическое  Культура и 

красота  

Эмоционально отзывчивый к красоте.  

Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности.  

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей 

дошкольного возраста (до 7 лет)  

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 7-ми годам) 

Направления 

воспитания  Ценности  Показатели  

Патриотическое 

 

Родина, 

природа  

Любящий свою малую родину и имеющий представление 

о своей стране, испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям.  

 

Социальное  Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудни 

чество  

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к  

сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: ответственность за 

свои действия и поведение; принимающий и уважающий 

различия между людьми.  

Освоивший основы речевой культуры.  

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и 

дел.  



 

 
 

Познавательное  Знания  Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, коммуникативной 

и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании, обладающий первичной картиной 

мира на основе традиционных ценностей российского 

общества.  

Физическое и 

оздоровительное  

Здоровье  Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся соблюдать правила 

безопасного поведения в быту, социуме (в том числе в 

цифровой среде), природе.  

Трудовое  Труд   Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности, проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности.  

Этико-

эстетическое  

Культура и 

красота  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся к 

отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками художественно-

эстетического вкуса.  

  

Раздел II. Содержательный  

2.1.Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания  

Содержание Рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения 

детьми дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во 

ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение воспитания и 

обучения в целостный образовательный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества:  

− социально-коммуникативное развитие;  

− познавательное развитие;  

− речевое развитие;  

− художественно-эстетическое развитие;  

− физическое развитие.  

В РПВ ДОУ описаны программные задачи по направлениям 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не 



 

 
 

дополняют собой деятельность по пяти образовательным областям, а 

фокусируют процесс усвоения ребенком базовых ценностей в целостном 

образовательном процессе.  

Направления деятельности: трудовое воспитание, предметное и 

социальное окружение; нравственное и этическое воспитание; патриотическое 

воспитание; воспитание культуры здоровья; художественно-эстетическое 

воспитание. 

 

2.2.Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы МКДОУ д/с № 4. 

Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

 Модуль «Добрые дела ДОУ» 

Ключевые дела – это главные традиционные общие дела ДОУ, в которых 

принимает участие большая часть воспитанников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в ДОУ, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для дошкольников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Добрые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию 

к происходящему в ДОУ. Введение добрых дел в жизнь ДОУ помогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору 

мероприятий, организуемых педагогами для детей.   

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы:  

На уровне социума:  

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые дошкольниками и педагогами комплексы дел, ориентированные на 

преобразование окружающего ДОУ социума; 

 - участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям.  

На уровне ДОУ:  

- общие праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и     

педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все группы ДОУ: 

  - торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом воспитанников 

в следующую возрастную группу, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в ДОУ и развивающие образ Я, его детализацию; 



 

 
 

 - церемонии награждения (по итогам года) дошкольников и педагогов за 

активное участие в жизни ДОУ, защиту чести ДОУ в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие ДОУ.  

Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

На уровне групп:  

 - участие групп в реализации общих добрых дел ДОУ;   

На индивидуальном уровне:   

- вовлечение по возможности каждого ребенка в добрые дела ДОУ в одной 

из возможных для них ролей;  

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки и проведения 

добрых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

дошкольниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 - при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы 

с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка.    

Модуль «Педагогические находки» 

Осуществляя работу с группой, воспитатель организует работу с 

коллективом группы; индивидуальную работу с воспитанниками своей группы; 

работу с родителями воспитанников или их законными представителями.   

Работа с коллективом группы:  

- инициирование и поддержка участия группы в общих добрых делах ДОУ, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении;  

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел воспитателя с воспитанниками вверенной группы 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, 

творческой, профориентационной направленности), позволяющих с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями, и тем самым 

дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и 

упрочить доверительные отношения с воспитанниками, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе;  

- проведение «утреннего» и «вечернего круга» как формы плодотворного 

и доверительного общения педагога и дошкольников, основанного на принципах 

уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции 

каждого ребенка в беседе, предоставления дошкольникам возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения; 

  - сплочение коллектива группы через: игры на сплочение; походы и 

семейные экскурсии, организуемые воспитателями и родителями; празднования 



 

 
 

в группе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные детскими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки;  

 - выработка совместно со воспитанниками правил группы, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

ДОУ.    

Индивидуальная работа с воспитанниками:  

- изучение особенностей личностного развития воспитанников группы 

через наблюдение за поведением дошкольников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным проблемам;  

 - поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений со сверстниками, выбор занятия и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется воспитателем в задачу для дошкольника, 

которую они совместно стараются решить;  

 - индивидуальная работа с воспитанниками группы, направленная на 

заполнение их личных портфолио;  

 - коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими воспитанниками 

группы;   

Работа с родителями воспитанников или их законными представителями:  

- регулярное информирование родителей об успехах и проблемах их детей, 

о жизни группы в целом;  

- помощь родителям дошкольников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией и специалистами ДОУ;  

 - организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем образования и воспитания дошкольников; 

- создание и организация работы родительских советов групп, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и образования их детей;  

- привлечение членов семей воспитанников к организации и проведению 

дел группы.   

Модуль «Кружковая деятельность» 

Воспитание на занятиях кружковой деятельности осуществляется 

преимущественно через:   

- вовлечение воспитанников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах;  



 

 
 

- формирование в кружках детско-взрослых сообществ, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях воспитанников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

 - поощрение педагогами детских инициатив.   

Реализация воспитательного потенциала кружковой деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных дошкольниками ее видов:  

Познавательная деятельность. Кружковая деятельность, являющаяся 

средством для интеллектуального развития дошкольников, направленная на 

воспитание социально-активной личности, формирует навыки общения и 

сотворчества, формирует познавательную активность.  

Художественное творчество. Кружковая деятельность, создающая 

благоприятные условия для самореализации дошкольников, направленная на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения дошкольников к 

культуре и их общее духовно-нравственное развитие.   

Туристско-краеведческая деятельность. Кружковая деятельность, 

направленная на воспитание у дошкольников любви к своему краю, его истории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности 

дошкольников, формирование у них навыков самообслуживающего труда.   

Спортивно-оздоровительная деятельность. Кружковая деятельность, 

направленная на физическое развитие дошкольников, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых.   

Модуль «Образовательная деятельность» 

Реализация педагогами ДОУ воспитательного потенциала организованной 

образовательной деятельности предполагает следующее:  

- установление доверительных отношений между воспитателем и 

воспитанниками группы, способствующих позитивному восприятию 

воспитанников требований и просьб педагога, привлечению их внимания к 

предоставляемой информации, активизации их познавательной деятельности;  

- побуждение воспитанников соблюдать общепринятые нормы поведения, 

правила общения с педагогами и сверстниками;  

- использование воспитательных возможностей содержания 

организованной образовательной деятельности через демонстрацию детям 

примеров ответственного поведения, проявления человеколюбия и 



 

 
 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в группе; 

 - применение во время организованной образовательной деятельности 

интерактивных форм работы воспитанников: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию дошкольников; дидактического 

театра, где полученные знания обыгрываются в театральных постановках; 

дискуссий, которые дают дошкольникам возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

дошкольников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  

  - проведение организованной образовательной деятельности в форме 

игрового взаимодействия, которое помогает поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

группе, помогает установлению доброжелательной атмосферы во время занятия;    

- организация шефства мотивированных (и показывающих высокие 

результаты в той или иной области) воспитанников над одногруппниками, 

имеющим трудности в достижении высоких результатов продуктивной, игровой 

или иной деятельности, дающего дошкольникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;  

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

дошкольников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст дошкольникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, навык публичного выступления перед аудиторией. 

 Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в детском саду помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а дошкольникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это 

то, что готовит их к взрослой жизни.  Детское самоуправление в ДОУ 

осуществляется следующим образом:   

На уровне групп:  

- через деятельность выбранных по инициативе и предложениям 

воспитанников группы лидеров (например, дежурных, «Звезды дня»);  

На индивидуальном уровне:  

 - через вовлечение дошкольников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общих групповых дел;  

- через реализацию дошкольниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в уголках активности, 

уходом за групповой комнатой и т.п.   

«Экскурсии и экологические тропы» 



 

 
 

Экскурсии и экологические тропы помогают дошкольнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях.  На экскурсиях, экологических тропах, в походах создаются 

благоприятные условия для воспитания у дошкольников самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживания. Эти 

воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

- регулярные пешие прогулки, экскурсии, организуемые воспитателями и 

родителями дошкольников: в музей, в лес, в парк, на предприятие, на природу 

(проводятся как интерактивные занятия с распределением среди дошкольников 

ролей и соответствующих им заданий, например: «фотографов», «разведчиков», 

«гидов», «корреспондентов» и т.п.). 

 Модуль «Организация предметно-развивающей среды» 

Окружающая ребенка предметно-развивающая среда ДОУ, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ребенка, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком ДОУ. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы 

с предметно-развивающей средой ДОУ как:   

- оформление интерьера помещений ДОУ (лестничных пролетов, 

коридоров, групповых раздевалок и т.п.) и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок 

дошкольников на посещение ДОУ;  

- размещение в групповых раздевалках регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ дошкольников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного 

художественного стиля, знакомящего дошкольников с разнообразием 

эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в ДОУ (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

встречах с интересными людьми и т.п.); 

 - оборудование спортивной и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для дошкольников разных возрастных категорий, зонирование 

групповых помещений, позволяющее разделить пространство группы на зоны 

активной деятельности и тихого отдыха;  

 - создание и поддержание в рабочем состоянии в группах библиотек и 

стеллажей свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и 

педагоги могут выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с 

них для чтения любые другие;  



 

 
 

- благоустройство групповых помещений, осуществляемое воспитателями 

вместе с воспитанниками, позволяющее детям проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения 

воспитателя с воспитанниками группы;  

- создание и размещение в группах центра экспериментирования – набора 

приспособлений для проведения заинтересованными дошкольниками 

несложных и безопасных экспериментов;  

- событийный дизайн – оформление пространства в соответствии с 

проведением конкретных мероприятий (праздников, выставок, собраний и т.п.);  

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

символики ДОУ и отдельных групп (название, флаг, гимн, эмблема и т.п.), 

используемой как в повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

ДОУ; 

 - акцентирование внимания дошкольников посредством элементов    

предметно-развивающей среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания 

ценностях      ДОУ, традициях, правилах. 

 Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями дошкольников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и ДОУ в данном вопросе. Работа 

с родителями или законными представителями дошкольников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:   

На групповом уровне:   

- Родительский комитет ДОУ, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации 

их детей;  

- Клуб «Семья», на котором обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов;  

- гостиная «Звуковичок», на которой обсуждаются вопросы, касающиеся 

детей, посещающих группы комбинированной направленности. 

 - общие родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем образования и воспитания дошкольников; 

 - консультативный пункт, в рамках деятельности которого родители могут 

получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, 

логопедов и других специалистов по вопросам воспитания детей.  

На индивидуальном уровне: 

 - работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 



 

 
 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с образованием и воспитанием 

конкретного ребенка;  

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общих и 

групповых мероприятий воспитательной направленности;  

- индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 Модуль «Творческие соревнования» 

Творческие соревнования позволяют провести воспитательную работу с 

ребенком сразу по нескольким направлениям: социально-коммуникативное 

развитие, умственное и эстетическое воспитание, вовлечение родителей в 

процесс воспитания, интеграция воспитательных усилий. Творческие 

соревнования способствуют художественно–эстетическому развитию ребенка, 

которое предполагает:  

- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия произведений 

искусства (словесного, музыкального, изобразительного),  

 - развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия мира 

природы;  

- становление эстетического отношения к окружающему миру;  

 - формирование элементарных представлений о видах искусства;  

 - восприятие музыки, художественной литературы, фольклора;  

 - стимулирование сопереживанию персонажам художественных 

произведений;  

- реализацию самостоятельной творческой деятельности детей 

(изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.).  

  Творческие соревнования стимулируют у воспитанников развитие: 

сенсорных способностей; чувства ритма, цвета, композиции; умения выражать в 

художественных образах свои творческие способности. Творческое 

соревнование – не просто мероприятие в стенах детского сада, это продолжение 

и расширение образовательного процесса, где развитие получают все участники 

процесса: ребенок, родитель и педагог. Родитель и ребенок учатся и приобретают 

опыт по взаимодействию для достижения общей цели, реализуя общие задачи. 

Родитель учится быть терпеливым и вдумчивым. Ребенок получает первый 

социальный опыт участия в конкурсном движении, а родитель учится относиться 

к соревнованиям серьезно, знакомясь с положениями, условиями и системой 

оценки. Творческие соревнования создают условия для приобретения 

социального опыта участия ребенка в конкурсном движении и формирование у 

родителей педагогической культуры по подготовке и поддержке своего ребенка 

в участии в конкурсах.    

МКДОУ д/с № 4 проводит творческие соревнования в различных формах, 

например: конкурсы, выставки, фестивали. Конкретная форма проведения 



 

 
 

творческого соревнования определяется календарным планом воспитательной 

работы. Педагоги детского сада помогают подготовиться семье к успешному 

участию в конкурсе, консультируют родителей по созданию условий, 

мотивации, помогают в подготовке. Педагогам приходится учиться видеть 

домашние условия и возможности ребенка, понимать современного родителя и 

их трудности, быть терпимыми, и доброжелательными к любому родителю и 

оказывать посильную помощь в развитии детей дома. Через весь процесс 

подготовки, организации и проведения творческих соревнований 

педагогический коллектив детского сада решает для себя важную задачу по 

воспитанию родителя и преемственности развития ребенка в семье и детском 

саду. 

Модуль «Праздники» 

Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов 

ребенка: памяти, внимания; создают прекрасную атмосферу для развития речи 

ребенка, для закрепления знаний, полученных на различных занятиях; 

способствуют его нравственному воспитанию, развитию социально-

коммуникативных навыков. Чтобы снизить утомляемость детей, нужны частые 

смены видов деятельности. Для этих целей на празднике используются игры и 

представления. Они позволяют детям расслабиться и подвигаться. Подготовка к 

празднику является отличным стимулом для детей на занятиях по развитию речи 

и музыке. Малыши разучивают песни, стихи и танцевальные движения не просто 

так, а для того, чтобы потом продемонстрировать все свои умения родителям на 

детском утреннике, да еще получить за это подарки, которые тоже занимают не 

последнее место в мотивации ребенка.  

Таким образом, воспитатель всегда может объяснить ребенку, для чего 

проводится то или иное занятие и почему нужно стараться. А когда у малыша 

есть конкретный стимул, он и заниматься будет усерднее. Во-вторых, праздник 

– это возможность для родителей получить представление о том, какие у ребенка 

взаимоотношения с коллективом и с другими детьми. В-третьих, праздник в 

детском саду позволяет родителям сравнить навыки своего ребенка с умениями 

сверстников, и, возможно, выделить какие-то проблемные моменты, над 

которыми стоит поработать дома. Педагоги могут оценить поведение ребенка в 

коллективе: насколько он общителен, не стесняется ли он, и достаточно ли он 

дисциплинирован. Педагогический коллектив вправе не приглашать на 

праздники родителей воспитанников в ясельных группах, потому что малыши 

нередко реагируют слезами на появление родителей, к которым нельзя подойти, 

и теряют весь интерес к празднику. Во время эпидемиологических вспышек 

присутствие родителей тоже, как правило, не допускается.   

МКДОУ д/с № 4 организует праздники в форме тематических 

мероприятий, например, праздник осени, новый год, рождество, мамин 



 

 
 

праздник, день Победы и т.д. Конкретная форма проведения праздника 

определяется календарным планом воспитательной работы. 

Модуль «Фольклорные мероприятия» 

Фольклорные мероприятия могут пересекаться с праздниками, но 

существенно отличаются от остальных воспитательных мероприятий детского 

сада тем, что направлены на раскрытие социокультурных ценностей нашего 

народа, знакомство детей с отечественными традициями и праздниками, 

многообразием стран и народов мира, их обычаями. При проведении 

фольклорного мероприятия важно продумать его форму и сценарий. Например, 

это могут быть «Ярмарка», «Гуляние», «Посиделки». После этого выстраивается 

композиция, определяется очередность развития событий, кульминация 

мероприятия. Сценарий завершается развязкой. Конкретная форма проведения 

фольклорного мероприятия определяется календарным планом воспитательной 

работы МКДОУ д/с № 4. Педагоги, занятые в организации фольклорного 

мероприятия должны учитывать важность поисковых действий и 

предварительной работы, построенных в каждом случае на взаимодействии и 

сотрудничестве взрослых и дошкольников. Например, показ ребенку истории 

народной игрушки (игрушки разных народов России, где их изготовляют; 

особенности народных деревянных, глиняных, соломенных, тряпичных игрушек 

и т. д.) невозможен без посещения музеев, выставок, конкурсов. Дошкольнику не 

обойтись без помощи взрослого при рисовании, изготовлении игрушек.  

В основе фольклорных мероприятий лежит комплексный подход к 

воспитанию и развитию дошкольников:  

- формирование духовно-нравственных норм и ценностей;  

- раскрепощение, снятие эмоционального напряжения; 

 - социализация, развитие коммуникативных навыков.  

В процессе проведения фольклорного мероприятия ребенок участвует в 

разных видах деятельности: игровой, музыкальной, театрализованной и 

коммуникативной. 

   

2.3.Основные направления самоанализа воспитательной работы 

 Самоанализ организуемой в МКДОУ д/с № 4 воспитательной работы 

проводится с целью выявления основных проблем воспитания дошкольников и 

последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно старшим воспитателем, 

воспитателями групп и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью ДОУ.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы, являются:  

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, 

так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  



 

 
 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между воспитанниками и педагогами;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности;  

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития воспитанников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие детей – это результат как социального воспитания (в 

котором детский сад участвует наряду с семьей и другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития детей.  

Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основными 

объектами анализа, организуемого в МКДОУ д/с № 4 воспитательного процесса 

являются: 

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития воспитанника каждой группы. Осуществляется 

анализ воспитателями совместно со старшим воспитателем с последующим 

обсуждением его результатов на заседании педагогического совета. Способом 

получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

воспитанников является педагогическое наблюдение.  Внимание педагогов 

сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие 

проблемы личностного развития воспитанников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности детей и взрослых.   

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в детском саду событийно насыщенной, комфортной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Способами получения 

информации о состоянии организуемой в детском саду совместной деятельности 

детей и взрослых могут быть беседы с воспитанниками и их родителями, 

педагогами, при необходимости – их анкетирование. Полученные результаты 

обсуждаются на заседании педагогического совета. Внимание при этом 

сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:  

- проводимых общих для ДОУ мероприятий;  

- совместной деятельности воспитателей и воспитанников; 



 

 
 

 - организуемой кружковой деятельности;  

- реализации личностно развивающего потенциала организованной 

образовательной деятельности; 

 -работой с одарёнными детьми;  

- проводимых экскурсий, походов;  

- организации предметно-развивающей среды ДОУ;  

- организации творческих соревнований, праздников и фольклорных 

мероприятий; 

 - взаимодействия ДОУ и семей воспитанников. 

3. Воспитательная деятельность педагогов.  

Ежегодно проводится анализ подходов к выявлению компонентов 

профессиональной компетентности педагогов в области воспитания; новых 

форм работы в профессиональной деятельности. Осуществляется оценка 

деятельности педагога, выполняющего воспитательную функцию и оценка 

эффективности его работы в этом качестве. Эффективность деятельности 

определяется соотношением поставленных целей и реально достигнутых 

результатов деятельности педагогов.  Под результатами процесса, в свою 

очередь, понимаются те изменения, которые произошли с участниками 

педагогического процесса и в отношениях между ними.   

Критерии показателей оценки деятельности педагогов:   

 - профессиональная компетентность;  

- общественная активность;  

- личностные качества педагога, приобретающие приоритетное значение в 

рамках его профессиональной деятельности.   

4. Управление воспитательным процессом в ДОУ.  

Управление воспитательным процессом состоит из последовательности 

взаимосвязанных действий:  

- анализ воспитательной деятельности; 

 - целеполагание и планирование;  

- организационная деятельность; 

 - контроль и регулирование.   

Важное место в управлении воспитательным процессом отводится 

управлению результатами проведенных воспитательных мероприятий, дел и 

событий. Эта работа является поэтапной и реализуется по следующим 

направлениям:   

- принятие управленческих решений;  

 - диагностирование итогов воспитательной деятельности с применением 

апробированных методик;  

 - определение проблем и затруднений в воспитательном процессе, а также 

способов коррекции воспитательной работы, ориентированной на результат, 

достижение качественного воспитательного процесса ДОУ;  



 

 
 

- составление плана проведения воспитательных дел, исходя из внесенных 

поправок в воспитательный процесс и, ориентированных на достижение новых 

целей и задач качественного воспитательного процесса; 

 - выбор технологии воспитания, имеющей наибольший потенциал 

достижения воспитательных целей и задач;  

- использование новой технологии в воспитательной деятельности и 

инструментария, позволяющего продуктивно воздействовать на итоги 

воспитательной работы, на воспитание дошкольников.   

5. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в ДОУ.   

В МКДОУ д/с № 4 созданы необходимые условия для организации 

воспитательной деятельности, проведения досуговых мероприятий, спортивных 

соревнований, мероприятий для всех участников воспитательного процесса. 

Спортивная база достаточно обеспечена необходимым инвентарём для 

организации и проведения занятий по лёгкой атлетике, детскому фитнесу, 

спортивным играм.  Спортивная площадка, оснащенная, полосой препятствий, 

стойками для забрасывания мячей и системой турников. Для проведения 

различного рода мероприятий активно используется спортивный зал. 

 В соответствии с современными требованиями к организации учебно-

воспитательного процесса в ДОУ действует электронная почта и сайт ДОУ. 

Музыкальный зал оснащён электронным роялем, установлен проектор и 

экран, которые позволяют не только использовать интерактивную 

составляющую при проведении образовательной деятельности, но и проводить 

системно работу по пропаганде ПДД, ЗОЖ, краеведческой и информационной 

работе, рассказывать о событиях ДОУ. 

Центры экспериментирования в группах обеспечены необходимым 

оборудованием, которое находит своё применение не только в ходе ООД, но и 

самостоятельной деятельности дошкольников. Значительную роль в 

воспитательном процессе играет библиотека. В каждой группе оборудованы 

стеллажи с постоянно обновляемыми тематическими выставками книг, 

планируется оборудовать стеллажи свободного книгообмена. Несмотря на то, 

что ДОУ имеет достаточную материально-техническую базу, основной 

проблемой является нехватка помещений для оборудования отдельных рабочих 

зон различной направленности. Развитие в ДОУ дополнительного образования 

(театральная студия, спортивный коллектив, кружок лего-конструирования) 

выявило ограниченность необходимого художественного и музыкально-

технического оснащения.  

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в МКДОУ д/с 

№ 4 будет являться перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

НА 2021 -2022 УЧЕБНЫЙ ГОД 



 

 
 

Модуль «Добрые дела ДОУ» 

Дела Возраст 

воспитанников 

Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Выставка детских работ (рисунки, 

поделки из природного материала) 

«Осень золотая»  

3-7 лет Сентябрь Воспитатели групп 

Конкурс юных чтецов «Магистр 

живого слова» 

4-7 лет Октябрь Воспитатели групп 

Выставка работ, посвященных 

Дню народного единства «Россия-

Родина моя» 

3-7 лет Ноябрь Воспитатели групп 

Выставка детских рисунков 

«Новогодний карнавал» 

3-7 лет Декабрь Воспитатели групп 

Конкурс семейных работ 

«Новогодняя игрушка моей семьи» 

2-7 лет Декабрь Воспитатели групп 

Акция «Кормушка» 2-7 лет Январь Воспитатели групп 

Выставка детских работ, 

посвященных Дню защитника 

Отечества «Самый сильный, 

самый смелый» 

3-7 лет Февраль Воспитатели групп 

Выставка детских рисунков, 

посвященных Международному 

женскому дню «Мамочка милая 

моя» 

3-7 лет Март Воспитатели групп 

Районный конкурс театральных 

коллективов «Времен связующая 

нить» 

4-7 лет Март Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 

Выставка детских работ, 

посвященная празднику 9 мая-

День Победы 

3-7 лет Апрель Воспитатели групп 

Оформление выставки «Никто не 

забыт, ничто не забыто» 

2-7 лет Апрель Воспитатели групп 

Оформление аллеи памяти 4-7 лет Май Воспитатели групп 

Акция «Бессмертный полк» 2-7 лет Май Воспитатели групп 

Модуль «Педагогические находки» 

Включенность воспитанников в 

общие дела ДОУ 

2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Включенность воспитанников в 

конкурсную деятельность 

2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

«Утренний круг» 2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

«Вечерний круг» 2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Организация досугов с 

применением разнообразных форм 

проведения: «От героев былых 

времён…», «Герои живут рядом», 

«Не проходи мимо, помоги!»   

 

   

2-7 лет В течение второго 

полугодия по планам 

воспитателей 

Воспитатели групп 



 

 
 

Интеллектуально-познавательные: 

«Поэзия детства. К 115-летию 

А.Барто», «Первый космонавт». 

Игровые: «День именинника». 

Проблемные: «Мальчики и 

девочки. Учимся общаться». 

Здоровьесберегающие: «Спорт – 

основа ЗОЖ», «Уроки 

Мойдодыра», «Как уберечься от 

инфекции», «Правильное 

питание». 

Включенность воспитанников в 

проектную деятельность 

3-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Мониторинг личностного 

развития воспитанников 

2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Консультации со специалистами 

ДОУ по результатам мониторинга 

воспитанников 

2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Работа с одаренными детьми 2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Привлечение членов семей 

воспитанников к организации и 

проведению дел группы 

2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Информирование родителей об 

успехах и проблемах их детей, о 

жизни группы в целом лично и 

через группы в социальных сетях 

2-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Помощь в реализации и 

презентации детско-родительских 

проектов 

3-7 лет В течение всего 

периода 

Воспитатели групп 

Модуль «Кружковая деятельность» 

Дошкольная хореография  3-7 лет Два раза в неделю Педагог ДО 

Английский язык 3-7 лет Два раза в неделю Педагог ДО 

«Дриблинг» -футбол 4-7 лет Два раза в неделю Педагог ДО 

«Асти» -лего-конструирование 4-7 лет Два раза в неделю Педагог ДО 

Обучение детей игровым видам 

спорта (футбол, баскетбол, 

волейбол, гандбол) 

3-7 лет Два раза в неделю Педагог ДО 

Модуль «Образовательная деятельность» 

(согласно индивидуальным планам работы по самообразованию воспитателей) 

Модуль «Самоуправление» 

Социальный проект «День 

самоуправления» 

5-7 лет В течение второго 

полугодия 2022 года  

 

Воспитатели групп 

Проект «Мы – дежурные» 3-7 лет Февраль 2022 года Воспитатели групп 

«Звезда дня» 3-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Рейды по сохранности книг на 

стеллажах в группах 

4-7 лет  1 раз в месяц Актив группы и 

воспитатели 

Акция «Мы за здоровый образ 

жизни» (выступление волонтеров 

по группам) 

5-7 лет Последняя неделя 

марта 2022 года 

Инициативная 

совместная группа 



 

 
 

воспитанников 5-7 лет и 

воспитатели 

Модуль «Экскурсии и экологические тропы» 

Целевые экскурсии с целью 

формирования знаний ПДД 

3-7 В течение полугодия Воспитатели групп 

Экологические тропы на 

территории ДОУ  

 

2-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Экскурсии «Город растет и 

развивается вместе с нами» 

3-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Экскурсия «Никто не забыт, ничто 

не забыто» 

3-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Экскурсия в музе «Родного края» 3-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Модуль «Организация предметно-развивающей среды» 

Пополнение предметно-

развивающей среды к новому 

учебному году 

2-7 лет Август-сентябрь Старший воспитатель, 

воспитатели групп 

Выставка-вернисаж детских 

рисунков «Зимушка краса» 

2-7 лет Ноябрь Воспитатели групп 

Выставка-вернисаж детских 

рисунков «Весна в окно стучится» 

2-7 лет Март Воспитатели групп 

Выставка «Хобби наших мам» 2-7 лет Март Воспитатели групп 

Выставка совместных детско-

родительских работ «Человек на 

планете» 

4-7 лет Апрель Воспитатели групп 

Выставка детского творчества, 

посвященного Дню Победы 

3-7 лет Май Воспитатели групп 

Выставка-вернисаж детских 

рисунков «Скоро лето» 

3-7 лет Май Воспитатели групп 

  Модуль «Работа с родителями» 

Родительские собрания 2-7 лет 1 раз в квартал Заведующий, старший 

воспитатель и 

воспитатели групп 

Анкетирование родителей 2-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Анализ отзывов о МДОУ на сайте 

https://bus.gov.ru 

2-7 лет В течение полугодия Старший воспитатель 

Привлечение родителей 

воспитанников к подготовке и 

проведении общих и групповых 

мероприятий воспитательной 

направленности 

2-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Индивидуальные беседы по 

вопросам оказания психолого-

педагогической помощи с 

родителями воспитанников 

2-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп, 

специалисты ДОУ 

Привлечение родителей к 

посещению Клуба «Семья» 

2-7 лет 1 раз в квартал Воспитатели групп, 

специалисты ДОУ 

Привлечение родителей 

воспитанников, посещающих 

группы комбинированной 

4-7 лет 1 раз в квартал Воспитатели групп, 

специалисты ДОУ 



 

 
 

направленности, к участию в 

гостиной «Звуковичок» 

  Модуль «Творческие соревнования» 

Международные, всероссийские 

интернет конкурсы детских 

рисунков и декоративно-

прикладного творчества 

3-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Конкурс детского и детско-

родительского творчества по 

плану районного отдела 

управления образования 

2-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Конкурс детского и детско-

родительского творчества по 

годовому плану детского сада 

2-7 лет В течение полугодия Воспитатели групп 

Конкурс «Мамины руки не знают 

скуки». Выставка поделок, 

изготовленных мамами 

воспитанников. 

2-7 лет Март Воспитатели групп 

Конкурс поделок «Космос глазами 

детей» 

4-7 лет Апрель Воспитатели групп 

Конкурс «Парад военной техники» 4-7 лет Май Воспитатели групп 

Модуль «Праздники» 

«День знаний» 3-7 лет Сентябрь Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 

Концерт «Белый день» 5-7 лет Ноябрь Воспитатели групп 

Новогодний карнавал 2-7 лет Декабрь Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 

Музыкально-спортивный 

праздник «Защитники Отечества» 

5-7 лет Февраль Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физическому развитию 

Музыкально-спортивный 

праздник «Зарничка» 

5-7 лет Май Воспитатели групп, 

инструктор по 

физическому развитию 

Выпускной бал 6-7 лет Май Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 

Модуль «Фольклорные мероприятия» 

Ярмарка «Что нам осень 

принесла» 

4-7 лет Октябрь Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 

Рождественские колядки 4-7 лет Январь Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 

Широкая масленица 3-7 лет Февраль-март Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 



 

 
 

В гостях у Петрушки или День 

смеха 

3-7 лет Апрель Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 

Русские подвижные забавы 3-7 лет Май Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель 

 

Раздел III. Организационный 

3.1. Общие требования к условиям реализации Рабочей программы 

воспитания 

РПВ ДОУ реализуется через формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, 

отражающего готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 

ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад 

ОО направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня 

дошкольного образования на уровень начального общего образования:  

- обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в 

том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения;  

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Рабочей программы воспитания; 

- взаимодействие с родителями по вопросам воспитания; 

- учёт индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.).  

Условия реализации РПВ (кадровые, материально-технические, 

психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) 

интегрируются с соответствующими пунктами организационного раздела ООП 

ДО.  

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми 

В рамках реализации РПВ ДОО планируются события, как это форма 

совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность взрослого 

приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или 

иной ценности. События планируются, либо возникают в течении дня в 

режимных моментах- это традиции утренней встречи детей (утренний круг), 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. 

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы 

ДОО, группы, ситуацией развития конкретного ребенка.  

При планировании мероприятий учитываются условия:  

Первое условие — разнообразие форматов. Для успешности 

мероприятия важен правильный выбор формата в зависимости от смысла 

праздника, образовательных задач, возраста детей и пр.  



 

 
 

Второе условие — участие родителей. Вторым обязательным элементом 

является непосредственное участие родителей: дети сидят не отдельно, а вместе 

с родителями, педагоги устраивают конкурсы для родителей, просят подготовить 

детско-родительские выступления, родители участвуют в детских заданиях на 

импровизацию (то есть не отрепетированных заранее) и т.д.   

Третье условие — поддержка детской инициативы. Третье условие 

самое важное и значимое для детей – создание и конструирование праздника 

детьми. Для этого необходимо, чтобы основная инициатива исходила от детей, и 

дети сами с помощью воспитателя планировали и придумывали мероприятие. 

При этом взрослый, участвуя в придумывании мероприятия вместе с детьми, не 

должен брать на себя руководящую роль — даёт возможность детям проявить 

инициативу и помочь им реализовать задуманное.  

 

3.3. Организация предметно-пространственной среды  

  

Предметно-пространственная среда (далее – ППС) отражает федеральную, 

региональную специфику, а также специфику ДОУ и включает:  

− оформление помещений (групповая ячейка, помещения ДОУ, территория); 

 − оборудование; 

 − игры и игрушки.  

ППС отражает ценности, на которых строится РПВ, способствует их 

принятию и раскрытию ребенком.  

Пространство детского сада организовано таким образом, что в холлах, 

рекреациях, залах, кабинетах специалистов можно организовывать деятельность 

по направлениям воспитательной работы, деятельность как в обязательной части 

РПВ, так части программы, формируемой участниками образовательных 

отношений.  

Организация развивающей предметной среды дает детям возможности 

выбора занятий по своим интересам, проявления самостоятельности и 

инициативы, в обеспечении условий для самореализации через различные виды 

детских деятельностей. При этом обеспечивается высокий уровень развития 

детей так как развивающим эффектом обладают не сами объекты развивающей 

среды, а детская деятельность, организуемая взрослыми или самостоятельная. 

Результат работы в первую очередь зависит от профессионализма и творческого 

потенциала педагогов. Для реализации РПВ в пространстве группы 

организованы сектора («зоны», «центры», «уголки», «площадки», «мастерские» 

и пр.), которые оснащены большим количеством материалов (книги, игрушки, 

материалы для творчества, развивающее оборудование и пр.). Такое разделение 

пространства в помещении группы на центры активности способствует большей 

упорядоченности самостоятельных игр и занятий и позволяет детям заниматься 

конкретной деятельностью, используя конкретные материалы, без 

дополнительных пояснений и вмешательства со стороны взрослого. Количество 

и организация центров варьируются в зависимости от возраста детей, размера и 

конфигурации помещения и воспитательных задач.  



 

 
 

 

3.4 Материально-техническое обеспечение РПВ  

Материально-технические условия в МКДОУ д/с № 4 обеспечивают:   

 

1. Возможность достижения воспитанниками планируемых результатов 

освоения направлений РПВ; 

2. Обеспечение требований санитарно-эпидемиологических правил, 

нормативов пожарной безопасности и электробезопасности; охране здоровья 

воспитанников и охране труда работников Организации;   

3. Доступность среды для воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья.   

В ДОУ оборудованы: музыкальный зал, спортивный зал, кабинеты 

логопедов, сенсорная комната, тематические холлы. В ДОУ создана хорошая 

материальная база, которая ежегодно пополняется.   

    Логопедические кабинеты оборудованы специальной мебелью, 

осветительными приборами, методическими и дидактическими пособиями. 

Музыкальный зал оснащен современной звуковой и осветительной аппаратурой, 

электронное пианино, ширма, выделена зона для театрализации. 

В физкультурных залах представлено большое разнообразие спортивного 

оборудования для организации работы по воспитанию желания вести здоровый 

образ жизни, организации досугов и других мероприятий в рамках РПВ.  

В холлах детского сада оборудованы: развивающие панели, фотогалерея 

«Новосибирск растёт и развивается вместе с нами», островок безопасности 

(ПДД). 

 

3.5. Кадровое обеспечение воспитательного процесса  

Для реализации РПВ ДОУ полностью укомплектовано педагогическими и 

административными кадрами, создана служба по психолого-педагогическому 

сопровождению детей, детей с ОВЗ.   

Реализация РПВ осуществляется:   

1) Педагогическими работниками в течение всего времени пребывания 

воспитанников в Организации;  

2) Учебно-вспомогательными работниками в группе в течение всего времени 

пребывания воспитанников в Организации; 

3) Иными педагогическими работниками, вне зависимости от 

продолжительности пребывания воспитанников в Организации. 

Соответствующие должности иных педагогических работников 

устанавливаются Организацией самостоятельно в зависимости от содержания 

Программы.  

В целях эффективной реализации РПВ Организация создает условия для 

профессионального развития педагогических и руководящих кадров, в т. ч. их 

дополнительного профессионального образования, повышения квалификации, 

изучении дополнительных программ, необходимых для реализации РПВ.  

 



 

 
 

3.6. Психолого-педагогические условия реализации РПВ  

Важнейшим условием реализации РПВ является создание развивающей, 

эмоционально комфортной для ребенка образовательной среды. Пребывание в 

детском саду должно доставлять ребенку радость, а образовательные ситуации 

должны быть увлекательными. Важнейшие образовательные ориентиры:   

- обеспечение эмоционального благополучия детей;   

- создание условий для формирования доброжелательного и внимательного 

отношения детей к другим людям;   

-  развитие  детской  самостоятельности   (инициативности, 

 автономии и ответственности);   

- развитие детских способностей, формирующихся в разных видах деятельности.   

Для реализации этих целей педагогам рекомендуется:   

- проявлять уважение к личности ребенка и развивать демократический стиль 

взаимодействия с ним и с другими педагогами;   

- создавать условия для принятия ребенком ответственности и проявления 

эмпатии к другим людям;   

- обсуждать совместно с детьми возникающие конфликты, помогать решать их, 

вырабатывать общие правила, учить проявлять уважение друг к другу;   

- обсуждать с детьми важные жизненные вопросы, стимулировать проявление 

позиции ребенка;   

- обращать внимание детей на тот факт, что люди различаются по своим 

убеждениям и ценностям, обсуждать, как это влияет на их поведение;   

- обсуждать с родителями (законными представителями) целевые ориентиры, на 

достижение которых направлена деятельность педагогов Организации, и 

включать членов семьи в совместное взаимодействие по достижению этих целей. 

   

3.7. Нормативно-методическое обеспечение реализации РПВ  

1. Конституция Российской Федерации (ред. от 04.07.2020 г.) ст.67.7, п.4;  

2. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012г.  273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

3. Федеральный закон от 31.07.2020г. № 304- ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся;  

4. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, утвержден приказом Министерства образования и науки России от 

17 октября 2013г. № 1155;  

5. Указ Президента Российской Федерации Путина В.В. от 07.05.2018 № 204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 

6. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 г. № 996-р; 



 

 
 

7. СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»;  

8. Программы развития воспитания Новосибирской области на 2019-2025 

годы «Воспитание гражданина России – патриота Новосибирской области» 

разработана на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» и Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение правительства РФ 

от 29.05.2015 № 996-р); 

9. Примерная рабочая программа воспитания для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования. Одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от «01» июля 2021 № 2/21); 

10. Основная образовательная программа дошкольного образования 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения города 

Новосибирска «Детский сад №4 «СемьЯ» (далее – Программа), разработанная в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 октября 2013 года № 1155), с учетом 

инновационной программы дошкольного образования.  Под ред. Н.Е. Вераксы, 

Т.С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой. — Издание пятое (инновационное), испр. и 

доп.— М.: МОЗАИКА- 

СИНТЕЗ, 2019г. 

 

3.8. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями 

детей 

 Организация готова принять любого ребенка независимо от его 

индивидуальных особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и 

обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. ППС строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда 

ДОО обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные 

формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого 

ребенка. Имеются условия для освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном 

образовании развивается на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. проектирование педагогами ритмов 

жизни, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого 

в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку 
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и уверенность ребенка в своих силах. проектирование педагогами ритмов жизни, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни 

и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и 

уверенность ребенка в своих силах.  

Событийная  организация  обеспечивает  переживание  ребенком 

опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.  

Основными условиями реализации РПВ в ДОУ для обеспечения 

инклюзивного образования, являются:  

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего   

и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;  

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

субъектом воспитания;  

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;  

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности;  

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка.  

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной 

образовательной организации являются:  

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств,  

инициативности, самостоятельности и ответственности;  

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений;  

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей;  

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире;  

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с 

ОВЗ;  

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия;  

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества.  

  



 

 
 

 

  

 

 

 

  


